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OBJECTIFS 

 

Recueillir les faits suite à un accident de travail 

 

Déployer ou participer à la méthode d’analyse d’accident à l’aide de l’arbre de causes 

FORMALISATION DES RESULTATS   

Attestation de formation  
 

MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES 
 

Alternance d’apports théoriques, de cas pratiques et de mises en situation 
 
Animation par un consultant spécialisé en management QSE et en prévention des risques issu de l’industrie 

Responsable d’équipe, manager, personnel en 
charge de la santé sécurité au travail, participant aux 
analyses d’accidents 

PUBLIC 

Aucun 

PRÉREQUIS 

4 à 10 personnes  

STAGIAIRES PAR SESSION 

7 h soit 1 jour 

DURÉE 

Mises en situation 

ÉVALUATION DES ACQUIS 

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN 
SITUATION DE HANDICAP 

Pour toute situation de handicap, pour plus d’information 
contactez nous au 05.59.14.04.44 ou consultez notre 
site internet : Accessibilité (formation-industries-adour.fr) 
 

TARIF 

Les tarifs d’inscription en inter-entreprises sont disponibles 
sur notre site internet. 
 

Pour plus de renseignements, pour étudier votre projet 
en formation, pour la mise en place d’intra-entreprise 
nous contacter : 

par téléphone au 05.59.14.04.44 
ou par mail : afpiadour.pau@metaladour.org  

 

https://www.formation-industries-adour.fr/accessibilite/
mailto:afpiadour.pau@metaladour.org
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CONTENU DE LA FORMATION 

Autres formations proposées en Intra-Inter-entreprises : 

- Préventeur Santé Sécurité au Travail et Environnement 

- Méthodes de résolution de problèmes 

- Conduite de réunion 

•  

POUR ALLER PLUS LOIN 

ACCES AU 
PLANNING DE 
FORMATION  

RAPPEL DU CADRE GENERAL DE PREVENTION 

▪ Les enjeux de la prévention 

▪ Les accidents : définitions, statistiques, indicateurs de 

sécurité, coûts 

▪ Les principes généraux de prévention 

▪ Les obligations de l’employeur et des salariés 

 

 

L’ANALYSE D’ACCIDENT : DANS QUEL BUT ? 

▪ Les objectifs 

▪ Les enjeux sociaux, économiques et juridiques 

 

 

LA DEMARCHE POUR ANALYSER UN ACCIDENT 

▪ L’enquête post-accident 

▪ Le compte-rendu 

▪ La distinction entre un fait, une opinion, une 

connaissance 

▪ La mise en place d’un groupe de travail 

o Objectif 

o Composition 

 

LA METHODE D’ANALYSE PAR L’ARBRE DES 

CAUSES 

▪ Présentation de la démarche 

o La recherche des faits 

o Etude descriptive de l’accident et 

construction de l’arbre des causes 

o Le plan d’actions 

▪ Les conditions de réussite de la méthode 

 


