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POLE FORMATION
Adour

LA FABRIQUE
DE L'AVENIR

OBJECTIFS

Appréhender la gestion d’un atelier
Controler son atelier (activité et ressources)

Comprendre et analyser les objectifs pour y répondre

S PUBLIC

=  Managers

M
“ PREREQUIS
=  Etre en situation de management dans une
organisation industrielle.

33% STAGIAIRES PAR SESSION
= 3alo.

CONTENU DE LA FORMATION

Gérer et contréler I’activité a travers des indicateurs,
les indicateurs SMART

Co(t non qualité

OTD

Délai de réalisation
TRS=0% disponibilité x%
Performance x% Qualité
= Etudes de cas

Gérer et controler I’activité a travers les tableaux de
bord de production

Les rituels de management

= AIC 5: animation a intervalles courts
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GERER SON ATELIER

O oures

= 1jour.

®,_1 METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES
o0®

= Une pédagogie interactive. Alternance de
d’études de cas et mises en situation,
=  Travaux de groupe, étude de cas,

théories,

EVALUATION DES ACQUIS

= Attestation de formation
=  Evaluation qualitative

Découvrir ’amélioration continue a travers ses
meéthodes et outils

» 5S
» SMED
= AMDEC
= QRQC

EN COMPLEMENT sur le théme

Autres formations proposées en Intra-Inter-entreprises :

=  Organisation industrielle, méthodes et outils
=  Conduite de projet
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